
 

衛生委員会議事録 

 

 ２０２２年５月２３日 午後３時３０分より、東京都千代田区丸の内１－１－１パレスビル内 

三菱ケミカル株式会社会議室において、エムシーパートナーズ株式会社の衛生委員会を開催した。

（会議室内は事務局１名のみであり、各委員はオンラインにて出席） 

 

     出席者  委員長（衛生管理者）    村上 浩治 

委員（産業医）       古澤 真美 

          同（会社推薦兼事務局）   松村 美奈子 

          同（従業員代表）      櫻井 文代 

          同（従業員代表推薦）    徳野 幸枝 

同（   〃   ）    高梨 雅恵 

同（会社推薦）       松田 明子 

           

 

開催にあたり委員長より、前日の東北での地震に際し大きな被害はないようですが、災害は忘れ

た頃にやってくる…と言いますので、日頃から災害への備えを心がけましょうとの挨拶があった

後、衛生委員会を開会する旨を宣し議事に入った。 

 

１．議長は「労働災害状況」及び「交通災害状況」について、前月はいずれもゼロ災であった旨

報告をした。 

 

２．次に議長は、従業員の前月の労働時間について、別紙「３．時間外労働状況」に基づき前年

同月との対比等説明した。平均残業時間については大きな差はないが、最高残業時間について

は、秘書業務の方で、担当部長変更に伴う異動手続き等により、一時的な業務が増加した事に

伴い残業が発生したと報告した。休日労働時間については、今年度と前年度で 40 時間ほどの

差がみられるが、昨年はＭＣＣの組織変更があった為、休日労働が多くなっていた為と伝えた。 

今月、休日出勤となった方は、調査報告書を作成する業務の方の為、締め切りに間に合わない

為に出勤したと報告を受けていると述べた。 

尚、80 時間を超える方は今月もいなかったとの報告をした。  

   

３．次に、古澤委員（産業医）から「新型コロナウイルスの後遺症について」という事で講話を

頂いた。 

  

議長は、他に意見がないことを確認し、スタッフのご家族の方にもコロナ感染した方がいらっ

しゃり、ホテル療養後も咳や倦怠感が抜けず、1 ヶ月以上も仕事を休んだというお話も聞いてお

ります。基本コロナには感染しないよう、引き続きの予防を心がけましょうと述べ、本会を閉会

した。 

 

 

次回は、２０２２年６月２７日（月）１５時３０分  開催予定 



4月
当月 前年同月 差異 単位

75 63 + 12 人
18.2 20.5 - 2.2 日

0.0 0.0 + 0.0 日
139.8 137.1 + 2.7 時間

平均 8.6 8.6 + 0.1 時間
最高 51.1 48.5 + 2.6 時間
平均 0.2 0.0 + 0.2 時間
最高 7.8 47.5 - 39.8 時間
平均 8.8 8.6 + 0.3 時間
最高 51.1 62.8 - 11.7 時間
80時間超 0 0 + 0 人

※残業及び休日労働はいずれも所定労働時間に対する値

■時間外労働状況

休日労働時間

残業＋休日労働

摘　要
対象者（パート除く）
平均労働日数
平均休日労働日数
平均労働時間(年休除く)

残業時間
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