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1．労働災害・時間外労働状況報告（２０２１年１１月度）

・労働災害、交通災害について（11月度）:業務災害0、通勤災害　自損0

（１）労働災害・交通災害状況 （２）年次有給休暇取得と時間外労働（法定労働時間8.00時間超）

休業 不休業 加害 自損 被害
4月 0 0 0 0 0 4月

5月 0 0 0 0 0 5月 64 0.7 3.6 0

6月 0 0 0 0 0 6月 66 0.5 11.7 0

7月 0 0 0 0 0 7月 66 0.8 11.7 0

8月 0 0 0 0 0 8月 66 3.2 9.8 0

9月 0 0 0 0 0 9月 65 0.8 7.3 0

10月 0 0 0 0 0 10月 67 0.7 11.3 0

11月 0 0 0 0 0 11月 70 0.9 4.7 0

累計 0 0 0 0 0 累計

○月間時間外労働45時間以上の派遣スタッフ0名

２．2021年度 ストレスチェックの結果発報告　＜平良先生より＞
・MCPは高受験率であった
・ストレスチェックの該当者率は、厚生労働省では10％といわれているため、MCPの6.6％は多くはない
・面談希望は任意の為、今回は0名だった
・ストレスチェックを回答する時期により結果が変わることがあるので、あくまでパロメーターの一つとして考えていただきたい
・面談することを職場に伝えたくない場合は、健康相談として対応することも可能

３．令和３年度 年末年始無災害運動（実施:12/1～来年1/15）
一年の締めくくりを笑顔で送り、災害のない明るい新年を迎えるために、「安全最優先」の考え方を基本に、

あわただしい時期にこそ、作業前点検の実施、安全な作業方法の確認などを着実に実施しましょう。

・ 非定常作業時の災害を防ぐ
・ 脚立作業に注意
・ 感染症予防対策の徹底
・ 物の置き方、持ち方、運び方に注意
・ 冬季の安全運転

４．他場所事故・災害情報について
MCC　　　　　　　　2021年12月11日(土):立ち上がり時に転倒して右足骨折
海外グループ会社　2021年11月15日(月):床のグレーチングで躓き、足の関節痛
海外グループ会社　2021年12月6日(月)　:包装機ハンドルとの接触労災
海外グループ会社　2021年12月8日(水)　:スリッターエッジトリム運搬時、左手挟まれ

来月度開催予定日時:２０２２年１月１８日（火） １３時~１４時　リモート開催（Teams）

63 1.3 10.4 0

527 8.9 70.5 0

法定外平均 45時間超人数

（名） 取得日数(日) 労働時間(時間) （名）

衛生管理者 従業員代表推薦委員兼記録担当

（計8名） オブザーバー

労災 交災 対象人数 有給平均

2021 月度

日時･場所 ２０２１年１２月２１日（火）１３:００~１３:３０　リモート開催（Teams）

出席者 議⾧


