
年 8 エムシーパートナーズ神奈川オフィス　衛生委員会議事録

議⾧ 神田　由美 従業員代表委員 ⾧谷川　久美子

産業医 平良　素生　（欠席） 従業員代表推薦委員 出口　玲子

衛生管理者 藤田　恵子　 平柳　智子

１．労働災害・時間外労働・休暇取得状況報告（２０２３年７月度）

（１）労働災害・交通災害状況 （２）年次有給休暇取得と法定外労働時間（8時間／日、45時間／月）

休業 不休業 加害 自損 被害
4月 0 0 0 0 0 4月
5月 0 0 0 0 0 5月 0 0
6月 0 0 0 0 0 6月 0 0
7月 0 0 0 0 0 7月 0 0
計 0 0 0 0 0 平均

２．食品衛生月間の実施について　　

（２）食中毒予防の３原則
①手洗い
②温度管理
③加熱

３．通勤災害の注意について

　①【三重エリア】車で退社時に一瞬意識がぼんやりして電柱にぶつかる。（自損による骨折。入院休業）
　②【広島エリア】車通勤中に右折時に右車線直進の車とぶつかる。（両者ともにケガなし）
　③【香川エリア】バイク通勤中に会社駐車場に入る時に転倒した。（自損による骨折。入院休業）
　　　　　　　　　

４．他場所事故・災害情報について（三菱ケミカル社）

５．来月度開催予定日時　:　2023年9月19日（火）16時～17時　リモート開催（Teams）

以上

・今年度早々にエムシーパートナーズの派遣スタッフで通勤災害が３件発生。

車やバイク・自転車利用の通勤災害は、本人の怪我の他、休業の場合には家族の生活や職場に影響あり。
また、相手がいれば過失割合による補償や、当事者と同様に相手方の家族の生活や職場に影響あり。
通勤災害防止対策（※）や万一の事故による備え（保険など）を行い、安全な通勤を心掛けてほしい。

※「通勤災害防止対策」
　①余裕を持った出勤・退勤
　②雨、雪、寒い日は特に注意（マンホールやグレーチング、坂道のすべりなど）
　③徒歩出勤も要注意（段差のつまづきなど）
　④ながらスマホはもちろん厳禁
　⑤体調管理（前日のアルコールが残っていないか、寝不足など）

【発生件数（2023年7月）】
　重大労災１件、不休業労災3件、軽微労災7件、休業労災2件

【労災内容紹介】
　自転車運転中にチェーンが外れ転倒、骨折（重大労災）

61 1.0 10.4 0 0

【実施期間】　２０２３年８月１日～３１日
【実施内容】
（１）ＨＡＣＣＰの実施

62 0.9 9.4
60 0.5 9.9

61 0.8 9.9 0 0
62 1.8 12.2

45時間超
（名） 平均日数(日) 平均時間(H) 人数（名） 人数（名）

従業員代表推薦委員

労働災害（名) 交通災害（名） 対象人数 有給休暇取得 法定外労働 8時間超

2023 月度

日時＜場所＞ ２０２３年８月２２日（火）１６:００~１６:３０　 ＜リモート開催（Teams）＞

出席者

（計６名）
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