
年 4 エムシーパートナーズ神奈川オフィス　衛生委員会議事録

議⾧ 神田　由美 従業員代表委員 ⾧谷川　久美子

産業医 平良　素生 従業員代表推薦委員 出口　玲子

衛生管理者 藤田　恵子　（欠席） 平柳　智子

１．衛生委員会とは?

２．労働災害・時間外労働・休暇取得状況報告（２０２３年３月度）

（１）労働災害・交通災害状況 （２）年次有給休暇取得と法定外労働時間（8時間／日、45時間／月）

休業 不休業 加害 自損 被害
4月 0 0 0 0 0 4月
5月 0 0 0 0 0 5月 0 0
6月 0 0 0 0 0 6月 0 0
7月 0 0 0 0 0 7月 0 0
8月 0 0 0 0 0 8月 0 0
9月 0 0 0 0 0 9月 0 1
10月 0 1 0 0 0 10月 0 0
11月 0 0 0 0 0 11月 0 0
12月 0 0 0 0 0 12月 0 0
1月 0 0 0 0 0 1月 0 0
2月 0 0 0 0 0 2月 0 0
3月 0 0 0 0 0 3月 0 1
計 0 1 0 0 0 平均

３．春の全国交通安全運動　　　　　　　

４．他場所事故・災害情報について（三菱ケミカル社）
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【期間】2023年5月11日～20日
【スローガン】「安全は　心と時間の　ゆとりから」
【重点事項】
　◆横断歩道における歩行者優先の徹底
　◆二輪車・自転車の交通事故防止
　◆高齢者と子どもの交通事故防止
　◆飲酒運転の根絶
【活動推進】

【発生件数】　（2023年3月）重大労災２件、休業労災４件、不休業労災３件、軽微労災４件
【労災内容】
　（１）腰痛発症で踏み台から転倒し捻挫、打撲（重大労災）
　（２）スクリューフィーダー指巻込まれ中指切断、人差指切創（重大労災）

66 1.4 17.6
64 1.2 11.6

67 1.1 5.5
66 1.0 16.1

64 0.8 12.0
67 1.4 12.6

64 1.0 14.1
64 0.6 7.4

63 0.6 6.4
63 2.9 17.1

61 1.7 14.0
63 0.5 12.3

（名） 平均日数(日) 平均時間(H) 人数（名） 人数（名）
60 1.0 4.2 0 0

従業員代表推薦委員

　労働災害防止の取り組みは労使が一体となって行う必要があります。そのためには安全委員会や衛生委員会において、労働者の危
険又は健康障害を防止するための基本となるべき対策（労働災害の原因及び再発防止対策等）などの重要事項について十分な調
査審議を行う必要があります。

労働災害（名) 交通災害（名） 対象人数 有給休暇取得 法定外労働 8時間超 45時間超

2023 月度

日時＜場所＞ ２０２３年４月１８日（火）１６:００~１６:３０　 ＜リモート開催（Teams）＞

出席者

（計６名）

1 / 2 ページ



５．2023年度健康診断事後措置基準変更について　（平良先生より）

６．来月度開催予定日時　:　2023年5月16日（火）16時～17時　リモート開催（Teams） 以上

三菱ケミカルグループで統一された健康診断の事後措置基準に基づき、2023年度定期健康診断の基準を一部変更します。
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